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略性产业，其发展水平是衡量一个国家和地区科技进步和综合竞争力的重要标志。大力

培育和发展装备制造业，尤其是高端装备制造，是苏州地方经济产业结构调整和转型升

级的必然要求，也是制造向“智造”跨越的必然选择。在成立大会上，苏州工业职业技

术学院党委书记表示，当前苏州正处在产业转型升级的关键时期，作为服务地方经济社

会发展的职业院校，“纽威精密学院”将是本公司与主动融入人才培养全过程的一个展

现，今后企校双方将围绕这一平台，在实践基地建设、学做创项目开发等方面开展全面

合作，培养市场急需的技能型人才，助推高端装备制造业快速发展。 

  

     图3  与苏工院成立纽威精密学院                图4  与苏工院签署校企合作协议 

2. 联合制定了数维专业“六位一体”的人才培养体系 

与苏工院合作，从公司的当前高端数控机床应用与维护技术需求为研究对象，苏工

院的骨干教师与企业工程师，一起分析岗位工作任务，形成了以本公司为核心的“典型

企业、典型产品、典型案例、典型教室、典型教案、典型教材”六位一体的数控设备应

用与维护专业人才培养体系。 

 

图 5  数维专业“六位一体”的人才培养体系 
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3. 校企合作联合制定打造高水平“混编教学团队” 

纽威数控装备坚持“专兼结合、智能双优”的建设原则，培育和打造高水平混编师

资队伍。依托“纽威精密学院”等平台，借助苏工院的“十百千”工程和精密制造工程

系“博士倍增计划”的实施，构建纽威-苏工院“教研用”联动机制，实现师资队伍的

“四化培养”。合作开展数维专业骨干教师培养，邀请苏工院专业教师到公司参观、交

流，帮助实现苏工院师资队伍的“职业化”培养。纽威数控的技术专家、能工巧匠担任

苏工院数维专业兼职教师，结对带帮，实现混编师资队伍结构的持续优化。 

   

图 6  本公司邀请数维专业骨干教师参观企业 

6.校企共同参与“纽威冠名班”学生培养 

纽威数控装备与苏工院联合培养高档数控设备装调、维修、销售人才，在数维专业

（数维专业 2021 年升级为智能制造装备技术专业），开展“纽威冠名班”学生培养。 

本公司人事经理严琴同志担任 2021 年度苏州工业职业技术学院“纽威冠名班”的

企业班主任，与苏工院共同指导学生职业素养培养。为苏工院数维专业智造 21C1 班开

展了“纽威冠名班”活动之新生见面交流会。活动中，苏工院匡老师先向新生们介绍了

苏工院冠名班制度的由来及和纽威数控的缘分。严经理用 PPT 和视频展示了四块内容：

纽威数控简介、企业人才培养、人在纽威及人在纽威四个模块，重点阐述了数字纽威和

大学生实习轮岗内容。“纽威冠名班”新生见面交流活动，让苏工院学生们多一个渠道

了解社会企业需求。同时，也让知名企业冠名并参与到学生的培养成才中，尽快使同学

们“确立正确的人生价值观”和“弘扬工匠精神”，作为一种新的思政实践探索全程全

方位育人的积极尝试。 
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图 7  签署“纽威班”合作培养协议 

     为了在纽威冠名班中加强学生的企业文化，本公司在学生的班级文化墙上特意制作

了“纽威文化宣传栏”，让“纽威班”学生未金企业，先了解我们纽威企业，认识纽威

企业。 

 

图 8  “纽威冠名班”教室企业文化宣传墙 
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图 9 “纽威冠名班”系列活动 

  

图 10 “纽威冠名班”获苏工院五星冠名班 
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图 11  纽威订单班职业规划及线上招聘 

三、提高人才培养质量 

苏工院数维专业的王勇老师指导数控机床维修社团，并对这些学生进行有针对性的

强化训练，合作帮忙苏工院学生获省级数控机床装调与维修技能大赛奖项 4项，获江苏

省普通高校本专科优秀毕业设计（论文）优秀毕业设计奖项三等奖，校优秀毕业设计（论

文）优秀毕业设计奖项 1项，学生授权或申请专利 7项，学生发表科技论文 2篇。 

     

图 12  职业技能大赛（2019 国赛二等奖，2020 省赛二等奖，2021 年省赛二等奖，2022 年省赛二等奖） 

    

图 13 苏工院学生 2022 年发表科技论文 


